ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA HEMEIUS
COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA SI RESURSE UMANE
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Nr 1465 din 03.02.2022

ANUNT

in conformitate cu prevederile art.617 alin.(2) si al art. 618 alin. (22) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, si ale Hotdrarii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificdrile si completirile
ulterioare, Comnua Hemeius, judetul Bacdu organizeaza in data de 10 martie 2022, la ora 10.00,
examenul de promovare in gradul profesional imediat superior a functionarilor publici din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Hemeius, judeful Bacdu - proba scrisa.
Concursul/examenul se va desfasura la sediul institutiei din strada Ion Simionescu, nr. 221, sat
Hemeius, comuna Hemeius, judeful Bacau.

Functia Clasa | Grad Structura functionald Grad profesional
publica profesional dupa promovare
Nr. detinut
crt.
1 Consilier I Asistent Compartimentul financiar | principal
contabilitate, venituri §i
buget
2 Politist local I Asistent Compartiment politie | principal
locala

Conditii de participare la examen:

Candidatii trebuie si indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 479 alin. (1) cu exceptia
literei b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completirile ulterioare, respectiv:

- 53 aibd cel pufin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazi;

- sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani de activitate;




- 84 nu aiba o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile Codului administrativ.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primariei comunei Hemeius, judetul Bacau,
in termen de 20 zile de la data publicdrii anuntului, respectiv in perioada 7 februarie - 28
februarie 2022, inclusiv, contin in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere;

b) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in
vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

¢) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
de activitate;

d) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicata
o sanctiune disciplinard, care sa nu fi fost radiaté;

Copiile de pe actele de mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de
concurs.

Calendarul de desfasurare a concursului:

Proba scrisd, in data de 10 martie 2022, ora 10.00, la sediul institutiei; Proba interviu, in
termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul institutiei, doar
acei candidati care au obtinut la proba scrisa minimum 50 puncte.
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Bibliografie pentru concursul/examenul organizat de Primaria comunei Hemius, judetul Baciu in
vederea promovarii in grad a doua functii publice de executie, din aparatul de specialitate al
primarului comunei Hemeius

Bibliografie pentru Compartimentul financiar contabilitate, venituri si buget
1. Constitutia Romaniei, republicati;
2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare;
Partea I — Titlul IT — Definitii generale aplicabile administratiei publice;
- Titlul IIT — Principii generale aplicabile administratiei publice;
- Partea a III — a Administratia publici locala;
-Partea a VI — a Statutul functionarilor publici, prevederile aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fondurile publice;
- Titlul I - Dispozitii generale;
- Titlul IT - Statutul functionarilor publici, capitolele I, I, V, VI, VIII, IX, X.
3. Legea nr.227/2015-TITLUL IX- privind Codul Fiscal;
4.Legea nr.207/2015 privind Codul de procedura fiscala;
5. Ordin MFP nr.2634/2015 privind documentele financiar-contabile cu modificarile si
completarile ulterioare;
6. Legea nr.82/1991-Legea contabilitatii cu modificarile si completarile ulterioare.

Bibliografie pentru Compartiment Politie Locali

1. Constitutia Roméniei, republicati;
2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;
Partea I — Titlul II - Definitii generale aplicabile administratiei publice;
- Titlul IIT — Principii generale aplicabile administratiei publice;
- Partea a I1I — a Administratia publica locala;
-Partea a VI — a Statutul functionarilor publici, prevederile aplicabile personalului

contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fondurile publice;

- Titlul I — Dispozitii generale;

- Tithul IT - Statutul functionarilor publici, capitolele I, II, V, VI, VIII, IX, X.

3. Legea polifiei locale nr. 155/2010, privind organizarea si functionarea Politiei Locale cu
modificarile si completarile ulterioare;
4. HG nr. 1332/2010 privind Regulamentul cadru de organizarea i functionarea Politiei Locale
cu modificarile §i completarile ulterioare;
6. 0.G. nr.21/2002 privind gospodarirea localitatilor urbane i rurale, aprobati si modificati prin
Legea nr. 180/2002.

NOTA: La toate actele normative mentionate se vor avea in vedere modificarile si
completarile ulterioare.






